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Amag¢ ve Kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci; Ordu Biiyiiksehir Belediyesi Hukuk Miisavirligi’nin, teskilat yapisini,
hukuki statiisiinii, gorev, yetki, calisma usul ve esaslarin1 belirleyerek, hizmetlerin daha etkin ve verimli bir
sekilde yiiriitiillmesini saglamaktir.

(2) Bu Yonetmelik; Ordu Biiyiiksehir Belediye Baskanligi Hukuk Miisavirligi’nin; Biiyliksehir Belediyesi adina
yargt mercilerinde dava ikame edilmesi, Belediyeye karst acilmigs davalarda Belediye’nin savunulmasi,
Biiyiiksehir Belediyesi adina icra takibi yapilmasi, Belediyeye kars1 agilan icra takiplerinin yiiriitiilmesi, hukuki
miitalaada bulunulmasi ile ilgili esas ve usuller ile Hukuk Misavirligi’nin teskilat yapis1 ve bu yapida yer
alanlarin vazife ve salahiyetleri ile ilgili esas ve usulleri kapsar.

Dayanak

MADDE 2 — Bu Ydnetmelik, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayili Biiyliksehir Belediyesi Kanunu, 1136
Sayili Avukatlik Kanunu, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol
Kanunu ve tabi oldugu diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak diizenlenmistir.

Tanimlar
MADDE 3 - Bu Yonetmelikte ifade edilen;

a) Baskan: Ordu Biiyiiksehir Belediye Bagkanini,

b) Belediye/Biiyiiksehir Belediyesi: Ordu Biiyiiksehir Belediye Bagkanligini,

c) Belediye Meclisi: Ordu Biiyiiksehir Belediye Meclisini,

d) Personel: Ordu Biiyiiksehir Belediye Baskanligi Hukuk Miisavirligi biinyesinde goérevli tim memur, is¢i,
sOzlesmeli personel ve diger personeli,

e) Genel Sekreter: Ordu Biiyiiksehir Belediye Genel Sekreterini,

f) Ilce Belediyesi: Biiyiiksehir belediyesi sinirlari iginde kalan ilge belediyesini,

g) Ik Kademe Belediyesi: Biiyiiksehir Belediye smirlar1 icinde kalan ilk kademe Belediyesini,

h) Miisavirlik/Hukuk Miisavirligi: Ordu Biiyiiksehir Belediye Baskanligi Hukuk Miisavirligi’ni,

1) 1.Hukuk Miisaviri: Ordu Biiyiiksehir Belediye Baskanligi Hukuk Miisavirligi’nin en iist yoneticisini,

i) Hukuk Miisaviri: Ordu Biiyiiksehir Belediye Bagkanligi Hukuk Miisavirligi’'nin 1.Hukuk Miisavirinden
sonraki en iist yoneticiler olan Hukuk Miisavirlerini,

j) Miidiir: Hukuk Isleri Miidiiriinii

k) Dava Takip Memuru: Birinci Hukuk Miisavirligi Sefligindeki gorevli personeli,

[) fcra Takip Memuru: Hukuk Miisavirligi’nin Icra Biirosu Sefliginde gorevli personeli ifade eder.



IKINCI BOLUM:
Teskilat, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Teskilat

MADDE 4 - (1) Biiyiiksehir Belediyesi Hukuk Miisavirligi Idari Teskilat;; 1.Hukuk Miisaviri, Hukuk
Miisavirleri, Avukatlar ve yeteri kadar sef, memur ve is¢i personelden olusur.

(2) Hukuk Miisavirligi birimleri ve bunlarin i¢ organizasyon yapilarinin teskili; Hukuk Misavirinin teklifi
ve/veya re’sen 1.Hukuk Miisavirinin onayi ile gergeklestirilecek bir i¢ diizenleme ile olur.

Hukuk Miisavirligi’nin Gorevleri
MADDE 5 - Hukuk Miisavirligi’nin gorevleri sunlardir:

a) Biiyiiksehir Belediyesi adma yargi mercilerinde dava ikame etmek, Belediyeye karsi agilmis davalarda
Belediyeyi savunmak, davalari yiiritmek ve neticelendirmek.

b) idareye adli ve idari yargi mercileri ile hakemlerden, icra dairelerinden ve arabuluculardan gelen tebligatlari
alarak hukuki gereklerini yerine getirmek veya yerine getirilmesi igin ilgili yerlere gondermek,

c) Idareye adli ve idari yarg1 mercileri ile icra dairelerinden uzlastirmaci ve arabuluculuk evraklarinin dosyalarini
diizenlemek ve kayitlarini tutmak.

d) Biiyiiksehir Belediyesi adina icra takibi yapmak, Belediyeye karsi agilan icra takiplerini icra dairelerinden
uzlastirmaci ve arabuluculardan gelen tebligatlar1 alarak hukuki gereklerini yerine getirmek veya yerine
getirilmesi i¢in ilgili yerlere gondermek.

e) Hukuki bakimdan tereddiitlii olan konularda Belediyenin ilgili birimlerince sorulan hususlarda, istisari
mahiyette hukuki miitalaa dermeyan etmek.

f) Biiyiiksehir Belediyesini ilgilendiren konularda; gerektiginde ilgili merciiler nezdinde her tiirlii yazigmalari
yapmak ve su¢ duyurusunda bulunmak.

g) Hukuk Miisavirligi’nin gorevleriyle ilgili konulardaki tebligati tebelliig etmek.

h) Mahkeme ilamlarinin gereginin yapilmasi i¢in ilgi Belediye birimine ilamin génderilmesi

Hukuk isleri Miidiirliigii’niin gérevleri;
MADDE 6 — Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin Gérevleri sunlardir;

a) Midirlik personelinin 6zlikk isleri ile ilgili islemlerini yapmak, tahakkuklari, 6deme emri belgelerini
diizenlemek, ayniyat islemlerini ve harcamalarda ilgili avans, kredi, sarf islemlerini yliriitmek,

b) Yasalarla verilen diger gorevleri yapmak.

¢) Hukuk Isleri Miidiirliigiine génderilen dilekgeler ile noter ihbar ve ihtarnameleri hakkinda Belediye Bagkani
talimat1 dogrultusunda geregini yapmak.

d) Midiirliik Kadrosunun Gerektirdigi Genel Nitelikler geregince gerekli islemleri yapmak.

e) Birinci Hukuk Miisavirligi biinyesinde gorev yapan biirolarin tiim is ve islemlerinin zamaninda ve dogru olarak
yerine getirilmesini gozetler.

f) Idari isler ile ilgilenirler.

g) Hukuk Isleri Miidiirii gdrev ve yetkilerinin geregi gibi yerine getirilmesinden I. Hukuk Miisaviri ve Hukuk
Miisavirlerine karsi sorumludur.

1. Hukuk Miisavirinin Atanmasi ve Gorevleri

MADDE 7 - (1) 657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun atamaya iliskin maddelerinde ongoriilen sartlari
tagimasi sartiyla Biiyliksehir Belediye Baskani tarafindan atanir.



I.Hukuk Miisavirinin Gorevleri sunlardir:

a) Hukuk Miisavirligi’ni temsil eder.

b) En {ist yoneticisi olarak Hukuk Miisavirligi’ni sevk ve idare eder.

¢) Hukuk Miisavirlerinin ve Hukuk igleri Midiiriiniin isb6liimii dagilimini yapar.

d) Miisavirlik i¢i yonerge, talimat vs. yayinlar, Miisavirligin ¢alisma usul ve esaslarini mevzuat ¢ergevesinde
belirler.

e) Hukuk Miisavirleri, Avukatlar, Hukuk Isleri Miidiirii ve diger tiim galisanlarin islerinde tespit ettigi aksakliklari
gidermek icin gerekli islemlerin yapilmasinda takdir hakkini kullanir.

f) Hukuk Miisavirligi ile diger birimler arasindaki koordinasyonu saglar.

g) Hizmetin iyi islemesi i¢in gerek gordiigii diizenlemeleri yapar. Yazili ve sozlii talimatlarla Hukuk Miisavirleri,
Hukuk Isleri Miidiirii, Avukatlar ve diger tiim ¢alisanlar1 gdrevlendirir ve yonlendirir.

h) Gegici siire gérevde bulunamayacag donemlerde, Hukuk Miisavirlerinden birini veya Hukuk Isleri Miidiiriinii
1.Hukuk Miisavirligi’ne vekalet etmek lizere makam onayina sunar.

1) Personelin yillik izin kullanig zamanlarini belirlerler.

1) Mahkemelerden verilen nihai kararlara karsi; tashih-i karar yoluna gidilmesine gerek olmadigina karar
verebilir.

J) Hukuk Miisavirligi’nin gorev konulariyla ilgili olarak tiim kamu hukuku kisileri (yargi ve idari merciler) ve
ozel hukuk kisileri (gercek ve tiizel kisiler) ile yazisma gorev ve yetkisini kullanir.

k) Hukuki miitalaa dermeyan eder.

I) Bagkan ve/veya Genel Sekreter tarafindan kendisine verilen sair gorevleri yerine getirir.

m) Kendisine verilen gorev ve yetkilerin yerine getirilmesinden; Genel Sekreter ve Baskana kars1 sorumludur.

Hukuk Miisavirlerinin Atanma, Gorev ve Sorumluluklar:

MADDE 8 - (1) 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun atamaya iliskin maddelerinde 6ngoriilen sartlar
tasimasi sartiyla, Biliyliksehir Belediye Bagkani tarafindan atanir.

Hukuk Miisavirlerinin Gorev ve Yetkileri sunlardir:

a) Hukuk Misavirleri, Hukuk Miisavirligi’nin 1.Hukuk Miisavirinden sonra gelen en {ist idarecileri olarak,
yonetimde 1. Hukuk Miisavirine yardimci olurlar.

b) Avukatlarin ve diger tiim personelin gorevini takip ve murakabe ederler.

c) Avukatlarin hukuki miitalaa ile tim evrak ve dosyalarmna iligkin kurum i¢i ve kurumlar arasi talep ve
yazigmalarini yonlendirirler ve imzalarlar.

d) 1.Hukuk Miisavirinin bulunmadig1 ve ivedilik arz eden durumlarda, Hukuk Miisavirligi’nin gorevlerinin
yerine getirilmesinde; 1.Hukuk Miisavirinin gorev ve yetkilerini kullanirlar.

e) Gerektiginde ve 1. Hukuk Miisavirinin bilgisi dahilinde evraklarin, dava ve icra dosyalarmin Avukatlara
havalesini ve devrini yaparlar.

) Avukatlar1 ve diger tiim personeli murakabe ederek, karsilastigi aksakliklarin giderilmesi igin yonlendirici isleri
yapar ve 1.Hukuk Miisavirine bu konuda tekliflerde bulunurlar.

g) Miisavirligin iglevlerinin yiiriitiilmesinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin alinmasi ve bu yonde diizenlemelerin
yapilmasi i¢in 1. Hukuk Miisavirine onerilerde bulunurlar.

h) Sifahi olarak personele bir giine kadar mazeret izni vermeye yetkilidirler.

1) Odiil, takdirname, yer degistirme gibi onay gereken personel islemleri igin 1. Hukuk Miisaviri’ne teklifte
bulunurlar.

1) Hukuk Misavirligi'nin, 1.Hukuk Miisavirinden sonra gelen en iist yoneticileri olarak 5018 Sayili Kamu Mali
Kontrol Kanunu geregince sahip olduklar1 gorevleri yapar, yetkileri kullanirlar.

J) Hukuk Misavirleri, gérev ve yetkilerinin geregi gibi yerine getirilmesinden; 1.Hukuk Miisavirine karsi
sorumludurlar.



Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin Atanmas: ve Gorevleri
MADDE 9 - (1) Miidiirliik Kadrosunun gerektirdigi Ozel Nitelikler asagida belirtilmistir.

a) Biiyiiksehir, 11, ilce Belediyelerinde veya kamu kurum ve kuruluslarimin gorev alan ile ilgili birimlerinde en
az bes y1l memur veya kadro karsilig1 sézlesmeli avukat olarak ¢alismis olmak,

b) Yoneticilik yetenek ve sorumluluguna sahip ekip ¢alismasina uyumlu insan iligkilerinde basarili yapida
olmak.

Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 10 - (1) Hukuk Isleri Miidiiriiniin gérev, yetki ve sorumlulugu asagida belirtilmistir;

a) Miidiirliigi, Birinci Hukuk Miisavirligine karsi temsil eder.

b) Hukuk isleri Miidiirii kendisine tevdi edilen islerin; emrinde ¢alisan personel vasitasiyla, planli, programli ve
hizmetin gereklerine uygun bir sekilde yapilmasini1 ve zamaninda neticelendirilmesini saglar.

c) 1. Hukuk Miisaviri ve Hukuk Miisavirleri tarafindan verilen diger vazifeleri icra eder.

d) Miudiirliik yonetiminde tam yetkili kisi olup, Miidiirligiin her tiirlii galismalarini diizenler.

e) Miidiirliik i¢i yonergeler yayinlar, belgelerin ilgililere dagitimini gergeklestirir.

f) Miidiirliik harcama yetkilisi, tahakkuk amiri, personelin sicil ve birinci tezkiye amiridir.

g) Emrindeki personele is dagitimi yaparak onlara gorev vermek ve sonuglarini izlemek, kontrol etmek ve
denetleme islemlerini yaparlar.

h) 18/01/2007 Tarihli Resmi Gazetede yayinlanan 26407 Sayili Tasinir Mal Y 6netmeliginin 4 (n) maddesi geregi
1.Hukuk Miisavirligi’ne kayitl demirbaglar1 almak, kayith esyalari korumak, kullanim yerlerine teslim etmek,
kayitlarini tutmak, belge ve cetvellerini diizenleyerek yilsonu dokiimil ve sayimi1 yapmakla gorevlidirler.

1) Miisavirlikte gorevli personelin ise gelis gidislerini kontrol ederek, Hukuk Miisavirlerine bilgi verir.

1) Diger Miidiirliikklerle koordinasyonu saglar, yasalarla verilen her tiirli ek gorevi yapar.

Avukatlarin Gorev ve Sorumluluklar:

MADDE 11 - (1) Avukatlar, gerek Baskanlik Makaminin veya yetki devredilen makamin onayi iizerine ve
gerekse 1. Hukuk Miisavirince uygun goriilmesi halinde Bagkanlik onay1 beklemeksizin 1. Hukuk Miisavirinden
ve/veya Hukuk Miisavirlerinden aldiklari talimatla asagidaki gorevleri yaparlar:

a) 1. Hukuk Miisaviri veya Hukuk Miisavirleri tarafindan kendilerine tevdi olunan

bilumum davalarda ve icra takiplerinde; Belediye Baskani’nin Belediyeyi temsilen verdigi vekaletnameye
istinaden, Avukatlik Kanunu’nun verdigi gorev ve yetkileri de kullanarak, Belediye hak ve menfaatlerini iddia
ve miidafaa ederler, durusma, kesif, haciz gibi, yargi mercilerindeki isleri ylirtitiirler, arabuluculuk ve uzlastirma
goriismelerine katilirlar.

b) 1. Hukuk Miisaviri ve Hukuk Miisavirleri tarafindan kendilerine tevdi olunan hukuki miitalaa taleplerini
inceleyerek, yapacaklar1 hazirliklari Hukuk Miisavirlerine ve/veya istemesi halinde dogrudan 1. Hukuk
Miisaviri’ne sunarlar.

c) Kendilerine tevdi edilen islere miiteallik ihtiya¢ duyduklar evrak veya izahati; ilgili idari birimden Hukuk
Miisaviri ile koordineli bir sekilde yazili veya dogrudan sozlii olarak, siire vermek suretiyle talep ederler. Bu
evrak veya izahat talepleri acele islerden addedilir.

d) Avukatlar, idari ve hukuki sonuglari itibariyle 6zel bir 6nem addedilebilecek nitelikte olan davalarin
bilinmesinde yarar goriilen asamalarini ilgili dairesine ve Hukuk Miisavirlerine zamaninda bildirirler.

e) Avukatlar, 1. Hukuk Miisaviri veya Hukuk Miisavirleri tarafindan istenildiginde, uhdelerindeki dosyalari ile
ilgili bilgileri zamaninda verirler.

f) 1. Hukuk Miisaviri ve Hukuk Miisavirleri tarafindan kendilerine verilen Belediye ile ilgili diger isleri ifa
ederler.

g) Avukatlar, kendilerine tevdi olunan iglerin Avukatlik Kanunu ve sair mevzuat muvacehesinde tetkik edilip
neticelendirilmesiyle, dosyalarin muntazam muhafazasiyla ve isin hukuki zeminde neticelendirilmesiyle
miikelleftirler.



h) Avukatlar, gérev ve yetkilerinin geregi gibi yerine getirilmesinden; Hukuk Miisavirleri ve 1. Hukuk
Miisaviri’ne karsi sorumludur.

1)Yargi mercilerinde Belediyeyi temsilen gorev yapan Avukatlar; Avukatlik Kanunu’nun tanidigi hak ve yetkilere
sahip olarak, avukatlik mesleginin gerektirdigi sekilde gorevlerini ifa ederler.

1) Avukatlarin, Avukatlik gérevlerinden dogan veya gorev sirasinda isledikleri adli suglarindan dolay1 haklarinda
sorusturma, 1136 Sayili Avukatlik Kanunu’nun 58 inci maddesi geregince Adalet Bakanliginin verecegi izin
tizerine Cumhuriyet savcisi tarafindan yapilir.

Icra Biirosunun Gorev ve Sorumluluklari

MADDE 12 - a) 1. Hukuk Miisaviri tarafindan gorevlendirilen Icra Biirosu Sefi, kendisine tevdi edilen islerin;
emrinde ¢alisan personel vasitasiyla, planli, programli ve hizmetin gereklerine uygun bir sekilde yapilmasini ve
zamaninda neticelendirilmesini saglar.

b) Alacakli ve borglu icralarin takip edilmesinde Avukatlara yardimer olur.

) Avukatlar tarafindan kendisine verilen isleri, takip memurlarina tevzi ederek neticelerini takip eder.

d) Acilmis ve agilacak icra takipleriyle ilgili har¢ ve diger masraflarin ilgili yerlere yatirilmasini temin eder.

e) Takip memurlarinin yapilan islemlere dair, yargi ve idari mercilerinden alacaklari belgelerin ilgili Avukatlara
teslim edilmesini saglar.

) 1.Hukuk Miisaviri ve Hukuk Miisavirleri tarafindan verilen diger vazifeleri icra eder.

Hukuk (Kalem) Biirosunun Gorev ve sorumluluklari

MADDE 13 - a) 1. Hukuk Miisaviri tarafindan gorevlendirilen Kalem Biirosu Sefi, kendisine tevdi edilen islerin;
emrinde ¢alisan personel vasitasiyla, planli, programli ve hizmetin gereklerine uygun bir sekilde yapilmasini ve
zamaninda neticelendirilmesini saglar.

b) 1. Hukuk Miisaviri ve Hukuk Miisavirleri tarafindan verilen diger vazifeleri icra eder.

) Miisavirlige gelen tebligatlarin tebelliig edilmesini saglayarak, bunlarin ilgilisine en kisa siirede ulagsmasi igin
gerekli islemleri yiiriitiir.

d) Emrindeki personele is dagitimi yaparak onlara gorev vermek ve sonuglarini izlemek, kontrol etmek ve
denetlemek

e) Hukuk Miisavirligi’ne gelen ve Hukuk Misavirliginden giden yazilarin, dosyalarin ve diger vesikalarin kayait,
havale, zimmet ve dosyalama islemlerini yiiriitiir. Hukuk Miisavirliginde goriilecek islerin siki suretle siireye
bagli bulundugunu g6z Oniine alarak islerin ivedi olarak yapilmasini saglar ve gelen tiim belgelerin 6nceki
belgeler ve dosyalarla irtibatini tesis eder.

f) Davalarin takip edilmesinde Avukatlara yardimci olur.

g) Gelen tiim belgelerin 6nceki belgeler ve dosyalarla baglantisin1 kurmak, memurlari araciligiyla denetimini
saglamak.

h) Avukatlar tarafindan kendisine verilen isleri, takip memurlarina tevzi ederek neticelerini takip eder.

1) Agilmis ve agilacak davalarin har¢ ve diger masraflarin ilgili yerlere yatirilmasini temin eder. Bu giderlerin
temin edilmesi ile ilgili kredi, avans ve diger islemleri yapar.

i) Takip memurlarinin yapilan islemlere dair yargt ve idari mercilerinden alacaklari belgelerin ilgili Avukatlara
teslim edilmesini saglar.

J) Miisavirlikte gorevli personelin ise gelis gidislerini kontrol ederek, Hukuk Miisavirlerine bilgi verir.

k) Hukuk Miisavirligi’nin tiim biiro, bordro tahakkuk islerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

I) Miisavirlik dahilindeki personelin 6zliik ve sicil islemlerinin diizenli bir sekilde idame ettirilmesini temin eder.
Personel hakkinda; izin, rapor, derece ve kademe ilerlemeleri ile miikafat ve disiplin islemlerine iliskin belgeleri
kapsayan birer golge dosya tanzim edilerek muhafazasini saglar.

m) Arsiv hizmetleri ile ilgili mevzuatin belirledigi esaslar dogrultusunda, Miisavirligin arsiv isleriyle ilgili
vazifeleri icra eder.



MADDE 14 - a) Biiro Sefleri, gorev ve yetkilerinin geregi gibi yerine getirilmesinden; Hukuk Misavirleri ve 1.
Hukuk Miisaviri’ne kars1 sorumludurlar.

b) Biiro ¢alisanlari, Hukuk (Kalem) Biiro Sefinin ve Hukuk Miisavirlerinin emri ve denetimi altinda olup,
gorevlerinin zamaninda ve dogru olarak yapilmasindan bunlara kars1 sorumludurlar.

¢) Birinci Hukuk Miisaviri tarafindan Biiro ve Icra Sefi gérevlendirilmemis ise; kalem ve icra biirosu Hukuk Isleri
Miidiirtine bagh olarak calisir.

UCUNCU BOLUM
Hukuk Miisavirligi'nin Isleyisine Iliskin Esaslar

Evrakla ilgili Esaslar

MADDE 15 — 1) Hukuk Miisavirligi’'ne gelen evrak, Hukuk Isleri Miidiiriine veya gdrev verecegi personel
tarafindan tebelliig edildikten sonra tasnif edilerek 1. Hukuk Miisaviri veya Hukuk Miisavirlerine sunulur. 1.
Hukuk Miisaviri veya Hukuk Miisavirlerince avukata veya ilgili biirosuna havale edilen evrak, ilgili defterlere
ve/veya bilgisayara kaydedildikten sonra birim i¢i zimmet defterlerine yazilmak suretiyle tevdi edilir.

2) Dava ve icra takipleri, ait olduklar1 defterlere veya bilgisayara sira numarasi ile kaydolunur, dosya numaralari
yil itibariyle gosterilir.

3) 1. Hukuk Miisaviri veya Hukuk Miisavirleri, bir dosyada birden fazla avukati gorevlendirmeye, bir dosyayi
veya evraki ilk verilen avukattan alarak digerine vermeye veya bizzat kendi lizerlerine almaya yetkilidir.

Davalar ve icra Takipleriyle Tlgili Esaslar

MADDE 16 — a) Birinci Hukuk Miisavirligi tarafindan bir dava veya icra takibinin ikamesi, Baskanin veya yetki
verdigi yoneticinin oluru ile yapilir. Dava agilmasina iligkin olurda, talep ve yapilacak hukuki islem agik olarak
belirtilir. Ivedi hallerde, “olur” beklenmeksizin 1. Hukuk Miisaviri’nin karari ile re’sen dava agilabilir, icra takibi
yapilabilir.

b) Belediye hak ve menfaatlerinin temini bakimindan; avukat tarafindan gerekli goriilen hallerde ilgili birime
bilgi verilmek suretiyle, dava konusunun genisletilmesi veya tiiriiniin degistirilmesi miimkiindiir.

) Bir davanin agilmasinin veya icra takibinin yapilmasinin veyahut agilan dava ve icra takibinin devaminin
faydasiz goriilmesi halinde; keyfiyet, gerekgesiyle birlikte ilgili birime bildirilerek, yapilacak isleme esas olmak
iizere “olur” gonderilmesi istenilir ve gelen “olur” dogrultusunda islem yapilir.

d) Belediye lehine ilamlarin icra takibine konulmasi ve Belediye aleyhine a¢ilmis bulunan dava ve icra is ve
islemlerinin takibi; gerekli goriildiigiinde ilgili birimler nezdinde yapilacak yazismalar neticesi toplanacak bilgi
ve belgeler 15181nda, ayrica bir olura gerek olmaksizin Hukuk Miisavirligince yiiriitiiliir.

e) Dava veya icra takiplerinde emniyet ve zabita arastirmalari neticesinde davali veya borglu tarafin adresinin
tespit edilemedigi hallerde; bunlarin tebligata elverigli adreslerinin tespit edildiginde dava agilmak veya icra
takibi yapilmak tizere davanin veya icranin takibinin miiracaata birakilmasimin uygun oldugu ilgili birimine
bildirilerek bu konuda “olur” talep edilir.

) Aciz vesikasina baglanan takiplerde, alinan bu vesikalar, takibin yapilmasini istemis olan ilgili birime tevdi
olunur.

g) Yargi organlarindan Belediye aleyhine verilen nihai kararlarin istinaf, itiraz ve temyiz edilmesinde hukuki bir
fayda miilahaza edilmiyorsa bu husus, ilgili avukatin uygun goriisiinden sonra 1.Hukuk Miisaviri’nin onayina
sunulur. 1. Hukuk Miisaviri, bu suretle kendisine sunulmasi veya re’sen kendisinin uygun gérmesi halinde; bu
husustaki uygun miitalaay1 Belediye Bagkanina sunar ve Belediye Baskaninin onay: halinde temyiz istinaf ve
itiraz yoluna miiracaattan sarfinazar edilmesine karar verilir.

h)Yargi organlarinin Belediye aleyhine verdigi nihai kararlara karsi tashih-i karar yoluna basvurulmasinda fayda
miilahaza edilmiyorsa 1. Hukuk Miisaviri; bu durumun ilgili avukat ve/veya Hukuk Miisavirleri tarafindan
kendisine sunulmasi halinde veya re’sen, tashihi karar yoluna gidilmesine gerek olmadigina karar verebilir.

1) Belediyenin ilgili daire ve miiesseseleri 1.Hukuk Miisavirligi’nin gorevleri yiiriitiilmesi ve koordinasyonun
saglanmas i¢cin Miisavirlikce kendilerinden istenen bilgi ve belgeye dayali delilleri, zamaninda 1.Hukuk
Miisavirligine gondermek zorundadir. Dava ve icra islemlerinin ylriitiilmesi sirasinda savunmalar, ilgili birimler
tarafindan verilen bilgi ve belgelere dayandirilir. Ilgili iinitelerin yanlis veya eksik gec bilgi vermesi ile gecerli
delil gosterilmemesi durumlarinda avukatlar sorumlu tutulmaz.



Hukuki Miitalaa ile ilgili Esaslar
MADDE 17 — a) Belediye birimleri hukuki miitalaa talebinde bulunabilirler.

b) Hukuk Miisavirliginden hukuki miitalaa, Belediye Bagkan1 veya yetki devrettigi yoneticilerin oluru ile talep
olunur.

C) Miitalaa taleplerinde, hukuki problemin iliskin oldugu hadise ve hukuki olarak tereddiide diisiilen husus agik
ve anlagilir bir sekilde izah edilir; meseleye iliskin evrak miitalaa talep yazisina eklenir ve goriis isteyen daire
kendi goriisiinii de acgiklar.

d) Bagkanlik Makam1 gerek gordiigii hususlarda sifai olarak miitalaa isteyebilir.

e) Bir kamu gorevlisinin liyakati itibariyle gérevi kapsaminda zaten bilmesi gerekli olan veya yapmasi gereken
caligmayla bilmesi miimkiin bulunan hususlar ile mevzuatin agik oldugu durumlarda miitalaa talebinde
bulunulamaz. Hukuki goriis ancak yasa, tiiziikk, yonetmelik ve sozlesmelerde bosluklarin olmasi ya da
diizenlemelerdeki hiikiimlerin kolay anlasilamaz olmas1 durumlarinda istenilebilir.

f) 1.Hukuk Miisaviri, miitalaa dermeyaninda bizzat kendisi bulunabilecegi gibi, kendi nezarctinde meseleyi tetkik
edip miitalaay1 hazirlamak iizere bir veya birka¢c Hukuk Miisaviri veya Avukati gérevlendirebilir.

g) 1.Hukuk Miisavirligi tarafindan bildirilen gériis bilgilendirici, agiklayici, yorumlayici nitelikte olup, baglayict
degildir. Verilen goriis, goriis isteyen birimin sorumlulugunu ortadan kaldirmaz. ilgili birim belirtilen hukuksal
goriisleri degerlendirerek geregini yerine getirir.

h) Miitalaa talebinde bulunan ilgili birim tarafindan benzer konularda daha 6nceden miitalaa alinmis olmasi
halinde; tekrar miitalaa istemeyi hakl kilacak bir sebep olmadik¢a, ayn1 konuda miitalaa istenilemez.

Diger Esaslar
MADDE 18 -

a) Hukuk Miisaviri, Hukuk Miisavirleri veya gorevli Avukatlar, ilgili birimden gerekli bilgi ve belgeleri yazili
veya sifai olarak talep edebilirler. Ilgili memur ve amirler Hukuk Miisavirligince talep olunan hususlar
geciktirmeksizin yerine getirmekle yiikiimliidiirler.

b) Miisavirlikte gorevli personel, 1.Hukuk Miisaviri veya Hukuk Miisavirlerinin bilgisi ve talimati olmadan
dosyalar, miitalaalar ve diger evrak hakkinda bir baskasina bilgi ve belge veremez.

¢) Idarenin taraf oldugu ihtilaflarin arabuluculuk / uzlasma yolu ile ¢dziimiine iliskin olarak basvuruda
bulunulmasi halinde; “olur” ile gérevlendirilen avukatlarca, ihtilafa iligkin ilgili birimlerinin uygun goriisii de
alinmak suretiyle ilgili kanunlara istinaden yapilacak arabuluculuk ve uzlagsma toplantisina katilinir ve karar
almur.

d) Toplu dosya devirlerinde; devredilecek dosyalar igin hazirlanacak devir listesi devreden ve devralan avukat
tarafindan kontrol edilip imzalandiktan sonra 1. Hukuk Miisaviri veya Hukuk Miisavirince onaylanir. Miinferit
devirler ise, 1. Hukuk Miisaviri veya Hukuk Miisavirleri tarafindan dosya iizerinden yapilan havale ile olur.
Devirlerde devreden avukat, devir alan avukata, stireye baglanmis islerin neler oldugunu bir liste halinde ayrica
bildirir.

e) Kendilerine tevdi edilen davalarin yiiriitiilmesi ve icra takipleri esnasinda yaptiklart masraflart ve yol giderleri
beyanlarina gore Avukatlara ddenir.

f) Hukuk Miisaviri ve/veya Hukuk Miisavirleri, isin zimmetli oldugu avukat disindaki diger avukatlari da ayni is
icin sozlii olarak gorevlendirebilecegi gibi; heniiz zimmeti yapilmamis olan veya zimmete konu edilemeyecek
nitelikte bulunan diger isler icin de her bir avukat1 gérevlendirilebilir.

g) Biiyiiksehir Belediyesinin taraf oldugu davalar veya taraf olabilecegi muhtemel-miistakbel davalar bakimindan
uzmanlik bilgisi gerektiren hallerde kamu hukuku ve 6zel hukuk kisilerinden her tiirlii miitalaa ve rapor alinabilir.
h) Belediye tiizel kisiligi adina gonderilmis ihtarnameler ilgili birime havale edilir ve ilgili birim ihtarnameye
yanitin1 kendisi verir. Ancak gerek goriildiigii takdirde 1.Hukuk Miisavirligi’nin goriisii alinabilir.

Avukathk Vekalet Ucreti

MADDE 19 - 659 sayili Genel Biitce Kapsamindaki Kamu Idareleri ve Ozel Biitgeli Idarelerde Hukuk
Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine Iliskin Kanun Hiikmiinde Kararname’sindeki madde hiikiimleri esas alinur.



DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirlik
MADDE 20 - isbu Yo6netmelik, Biiyiiksehir Belediye Meclisi’nce kabuliinden sonra Belediyenin resmi internet

sitesinde yayimlanmasindan itibaren yiirlirliige girer. Bu yonetmeligin ylriirliige girmesi ile Belediyemiz
Meclisinin 13/07/2020 tarihli ve 2020/162 sayili karariyla yiirtirliige giren yonetmelik yiiriirliikten kalkar.

Yiiriitme

MADDE 21 - Bu yonetmelik hiikiimleri, Biiyiiksehir Belediye Baskani tarafindan yiiriitiiliir.



