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1. AMAC:

Bu yonetmeligin amac; Itfaiyecilik mesleginin kamuoyuna tanitmak, yangin ve kurtarma konularinda
egitilmis goniilliiler olusturmak, yangin ve afetlerle miicadelede halkimizin katkilarini saglamak ve Ordu
Biiyiiksehir Belediyesi itfaiye Dairesi Baskanliginda itfaiye Hizmetlerine Goniillii katilmak isteyen
kisilerin yerine getirmesi gereken yiikiimliiliikleri dlizenlemektir.

2. KAPSAM:

Bu yénetmelik; Ordu Biiyiiksehir Belediyesi Itfaiye Dairesi Baskanligi’na bagli olarak gérev yapacak
olan Goéniillii Itfaiyecilerin kabuliine, gorevlerine, kiyafetlerine, egitimlerine, sorumluluklarina ve
gonilliliigiin sona ermesine dair esas ve usulleri kapsamaktadir.

3. HUKUKI DAYANAK:

3.1. 5216 sayil1 Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu,

3.2. 5393 sayil1 Belediye Kanunu,

3.3. Belediye Itfaiye Yénetmeligi (21 Ekim 2006 tarihli ve 26326 sayili Resmi Gazete),

3.4. 11 Ozel idaresi ve Belediye Hizmetlerine Géniillii Katilim Y&netmeligi (9 Ekim 2005 tarihli ve
25961 sayili Resmi Gazete),

3.5. 6831 sayili Orman Kanununun 69. Maddesi,

4. KURULUS:

MADDE 4 — Belediye Goniillii Itfaiye Birimi; Bu yonetmeligin 3. Maddesine dayanarak, yerlesim
yerlerinin; niifusu, fiziki, cografi yapisi ile yangin, diger afetlere hassasiyeti, gelisme potansiyeli dikkate
alinarak belediye meclisi karari ile kurulur.

5. TANIMLAR:

Belediye : Ordu Biiyiiksehir Belediyesini,

Belediye Bagkani : Ordu Biiyiiksehir Belediye Baskanini,

Bagkanlik : Ordu Biiyiiksehir Belediyesi Baskanligini,

Meclis : Ordu Biiyiiksehir Belediyesi Meclisini,

Genel Sekreter : Ordu Biiyiiksehir Belediyesi Genel Sekreterini,

Daire Baskanligi : Ordu Biiyiiksehir Belediyesi itfaiye Dairesi Baskanligin,

Daire Baskani : Ordu Biiyiiksehir Belediyesi Itfaiye Dairesi Bagkanini,

Goniillii Itfaiyeci . Meslegi itfaiyecilik olmayan ve bu gorevden dolayr maas almayan,

profesyonel itfaiyecilerin istihdam edilmesinin uygun olmadig: niifusun az, itfai olay ¢ikma sikliginin
diisiik oldugu yerlesim yerlerinde goniillii olarak itfai olaylara miidahale eden kisi,

Profesyonel Itfaiyeci :Meslegi itfaiyecilik olan ve bu tam zamanli gérevinden dolay1 maag alan
itfaiyeciyi, ifade eder.

Goniillii Itfaiye Istasyonu  : Niifusu az, itfaiye istasyonlarina uzak, itfai olay ¢ikma siklig1 diisiik olan
kirsal yerlesim yerlerine kurulan, en kiigiik itfaiye istasyonunu,

Itfai olay : Yangm, arama-kurtarma gerektiren acil durumlari, itfaiyenin gorev

tanimi igerisinde miidahale ettigi tiim olaylardir.



6. GONULLU ITFAIYECILIGIN TANIMI:

Itfaiyecilik mesleginin gerektirdigi 6zveri ve sorumluluga goniilliiliik etigi ile baglanmis, gérevini din,
dil, irk ayrim1 gozetmeksizin zamaninda ve eksiksiz, herhangi bir maddi kazang beklemeksizin, ¢aligma
alan1 konusunda bilgi, beceri ve yetenegini, her tiirlii ortak calisma, imkan ve zamanini ortaya koyarak
yerine getiren toplulugun géniillii iiyelerine “Goniillii itfaiyeci’ denir.

7. GONULLU ITFAIYECI OLABILMEK iCIN ARANAN SARTLAR:

7.1. itfaiye Hizmetlerine Goniillii katilim igin en az 18 yasinda olmak,

7.2. itfaiye Hizmetlerine Géniillii katilim icin en az ilkokul mezunu olmak,

7.3. Itfaiye Hizmetlerine Goniillii katilim gorevini ifa edecegi yerde oturdugunu belgeleyen ikametgah
belgesini sunmak,

7.4. itfaiye teskilatinin ¢alisma sartlarina sahip olduklarini; doktor raporu ile belgelemek,

7.7. Adli sicil kaydi ibraz etmesi; yiiz kizartici suglarla (zimmet, ihtilas, irtikap, riisvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, inanci kotiiye kullanma, dolanli iflas gibi) terér eylemlerine katilma ve bu gibi
eylemleri tahrik ve tesvik suglarindan hiikiim giymemis veya yargilanmiyor olmasi,

7.8. Goniillii itfaiyeciler igin teorik ve uygulamali “Temel itfaiyecilik Egitimi”ni basariyla tamamlamis
ve katilim belgesini almis olmak,

7.9. Kamu personeli olanlarin kurum {ist yetkililerinin muvafakat yazisi ibraz etmek,

7.10. itfaiyeciligi sevmek, sevdirmek ve insanlara yardim etmeyi gorev kabul etmek gibi insani degerlere
sahip olmakla beraber goniilliiliik ilkesini benimsemis olmas1 gerekmektedir.

8. ITFAIYE HIZMETLERINE GONULLU KATILIMCININ GOREVLERI :

Itfaiye Dairesi Baskanligi’nin koordinesinde;

8.1. Yanginlara miidahale etmeye ve sondiirmeye yardimci olmak,

8.2. Her tiirlii kaza, ¢cokme, patlama, mahsur kalma vb. durumlarda teknik kurtarma gerektiren olaylara
miidahale etmede ve ilk yardim hizmetlerini yiiriitmede itfaiye ekiplerine yardimei olmak,

8.3. Dogal afetler ve olaganiistii durumlar sonucu olusan enkaz ve ¢okiintiiler altinda can ve mal
kurtarma calismalarina katilmak,

8.4. Halki yangin ve afetlere kars1 alinacak dnlemler konusunda aydinlatmak.

8.5. Itfaiye Dairesi Baskanligmin yapacag: egitimlere, tatbikatlara, arama ve kurtarma ¢alismalarima
katilmak, uygun siiriicli belgesi olmak kaydiyla itfaiye araclarini kullanmak.

8.6. Iligi ve Il dis1 yangin ve afetlere miidahale etmeye yardimci olmak,

8.7. Goniillii itfaiyeciler yukarida belirtilen itfai olaylara itfaiye Dairesi Bagkanliginin talep etmesi ve
yonlendirmesi halinde bu faaliyetlere katilacaktir. Aksi halde tiim sorumluluk kendisine ait olacaktir.

9. iITFAIYE HIZMETLERINE GONULLU KATILIMCILIGA KABUL, EGITIM VE
CALISMA DUZENI:

9.1. itfaiye Hizmetlerine Goniillii Katilimc1 olmak isteyenler Ordu Biiyiiksehir Belediyesi Itfaiye Dairesi
Bagkanlig1 Miidahale Sube Miidiirliigii’ne bagl il¢elerde bulunan birimlere sahsen bagvururlar.

9.2. Itfaiye Hizmetlerine Goéniillii katihmecilar, Egitim Sube Miidiirliigiiniin hazirlayacagi ve
uygulayacag1 programa istinaden teorik ve pratik olmak iizere toplam 45 saat egitim alirlar. Egitim
programinda teorik olarak verilen egitim basliklar1 sunlardir:

- Mevzuat Bilgisi,

- Yanma, Yangin-Lpg, Dogalgaz,
- Tehlikeli maddeleri tanima,

- llkyardim egitimi,

- Yangin yerindeki tehlikeler,

- Haberlesme,

- Kurtarma ekipmanlari,

- Ekip Caligsmast,

- Orman yanginlari,

- Kurtarma becerileri



- Trafik kazalar1 ve bina ¢cokmelerine miidahale esaslari,
- Sondiirme maddeleri ve kullanim teknikleri,

- {tfaiye araclari,

- Baca Bilgisi,

- Sondiirme Ekipmanlari,

- Genel tatbikat,

9.3. itfaiye Hizmetlerine Géniillii katilime1 adaylarimin, egitim siiresince devamliligi zorunludur. Egitim
goren kursiyerlere, ¢oktan segmeli yazili sinav yapilir. Sinav sonucunda 60 puan ve {izeri not alanlar
Itfaiye Hizmetlerine Goniillii katilime1 olmaya hak kazanir. Egitim sonucu basarili olan kursiyerlere
“Goniillii itfaiyeci” katilim belgesi verilir.

9.4. En az 2 y1l profesyonel itfaiyeci olarak calistigini belgeleyenler ve uzmanlik alan1 dogrultusunda
destek vermek isteyenler, ayrica eitim ve sinava tabi tutulmaksizin itfaiye Hizmetlerine Goniillii
katilimciliga kabul edilir.

9.5. Yapilacak protokol cergevesinde, kamu kurum ve kuruluslari, kamu niteligindeki meslek
kuruluslari, dernekler, vakiflar, meslek odalar1 ve diger yerel yonetim birimlerinin iiyeleri de egitim
almak kaydiyla Itfaiye Hizmetlerine Goniillii katilimer olarak degerlendirilir.

10. GONULLU ITFAIYE HiZMETLERINDE iLCE BELEDILER iLE iSBIRLiGI

10.1. ilge Belediyeler biinyesinde gérev yapmakta olan ve Belediye tarafindan belirlenen personellere
Bagkanligimizca belgeli goniillii itfaiye egitimi faaliyetleri yapmak.

10.2. Ilge Belediyelerde bulunan su tankeri, is makinalar1 vb. araglarm yanginlarda ve her tiirlii itfai
olaylarda Daire Bagkanligimizla koordineli olarak goniillii itfaiye hizmetlerinde kullanilmasi igin
isbirligi yapmak.

10.3. Goniillii itfaiye Istasyonlar1 kurulmasi konusunda isbirligi yapmak.

11. ITFAIYE HIZMETLERINE GONULLU KATILIMCILIGIN SONA ERMESI :

11.1. Ordu Biiyiiksehir Belediyesinin kurumsal kimligiyle bagdasmayan davranislarda bulunmak,

11.2. Her tiirlii yiiz kizartict davranis ve hareketten hiikiim giymek,

11.3. Kamu diizenini rahatsiz edici davranislarda bulunmak,

11.4. En az 15 giin 6nceden yazili olarak bagvurmak iizere kendi istegiyle ayrilmak,

11.5. itfaiye Hizmetlerine Goniilli katilmc1 Ydnetmeligi gergevesinde verilen gorevleri yerine
getirmemek,

11.6. Kendisine teslim edilen ara¢ gere¢ ve malzemeleri amaci disinda kullanmak ve zarar vermek,
11.7. Bahsi gegen nedenlerden dolay: kisinin Itfaiye Hizmetlerine Géniillii katilimc1; Miidahale Sube
Miidiiriiniin teklifi, itfaiye Dairesi Baskan1’nin onayiyla sona erer.

12.MALi HUKUMLER :

12.1. itfaiye Hizmetlerine Géniillii katilimeilarin ¢alisma siireleri icinde arag, gerec ve kiyafet ve kisisel
koruyucu teghizatlari itfaiye Dairesi Baskanliginca temin edilir.

12.2. itfaiye Hizmetlerine Goniillii katilimeilarm; Ordu Biiyiiksehir Belediyesi itfaiye Dairesi Baskanlig
ile beraber yurt igi afetlere katilmalar1 halinde; ulasim, yemek ve barnma ihtiyaglari Itfaiye Dairesi
Bagkanlig tarafindan karsilanir.

12.3. Itfaiye Hizmetlerine Goniillii katilimcilar; calismalarmin karsiliginda Ordu Biiyiiksehir Belediyesi
Itfaiye Dairesi Bagkanligi’'ndan yukarida belirtilen maddelerle saglanan imkanlarin haricinde higbir hak
talebinde bulunamazlar.

13.YURURLULUK VE YURUTME :

13.1. Bu Yonetmelik Ordu Biiyliksehir Belediye Meclisinde kabulii ile Belediye ilan tahtasinda veya
Belediyenin (www.ordu.bel.tr) web sitesinde yayinlanmasi ile yiiriirliige girer.

13.2. Bu Yénetmelik hiikiimleri Ordu Biiyiiksehir Belediye Baskam adma Itfaiye Dairesi Baskam
tarafindan yiritiiliir.



13.3. Bu yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihte Belediye meclis karar1 ile kabul edilen Daire
Baskanligina ait daha dnceki “Goéniillii itfaiyecilik Yonetmeligi” yiiriirliikten kalkar.

14 HUKUM BULUNMAYAN HALLER : .
Bu Yonetmelikte hiikim bulunmayan hallerde yiiriirliikte mevzuat hiikiimleri ile Itfaiye Dairesi
Baskanlig1 emir ve talimatlar1 uygulanir.

15. EKLER:

EK-1: Itfaiye Hizmetlerine Goniillii Katilim Basvuru Formu,
EK-2: Géniillii itfaiyeci Kart,

EK-3: Itfaiye Hizmetlerine Goniillii Katilim Bilgi Karti,
EK-4: Itfaiye Hizmetlerine Goniillii Katilim Egitim Programi,



EK-1

T.C.

ORDU BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Itfaiye Dairesi Baskanhgina

Fotograf

ITFAIYE HIZMETLERINE GONULLU KATILIM BASVURU FORMU

Ordu Biiyiiksehir Belediyesi Itfaiye Dairesi Baskanligmin gorev alanmna giren calismalarda

Goniillii Itfaiyeci olarak gérev almak istiyorum. “itfaiye Hizmetlerine Goniilli Katihm”

Yonetmenliginizi okudum ve anladim. Tiim sartlarinizi kabul ediyorum.

Geregini arz ederim.

...... /veend20.
IMZA

Ad1 Soyadi
T.C. -
Kimlik No FOTOGRAF
Baba Adi Kan Grubu
Dogum Yeri Dogum Tarihi
Medeni Hali Cinsiyeti KADIN [] ERKEK []
Yabanci Dil Siiriicii Belgesi Simifi

Gorev Bolgesi

Ogrenim Durumu

Gecirdigi Hastahklar

Ev Adresi

is Adresi

Ev Telefonu

Is Telefonu

Cep Telefonu

E-Posta Adresi

Ulasilabilecek Bir Yakininin

Adi Soyadi

Cep Telefonu

Adresi




EK -2
Genislik: 8,5 cm.
Yiikseklik: 5,5 cm.

T.C.
ORDU BUYUKSEHIR BELEDIYESI

itfaiye Dairesi Baskanhg

Goniillii Itfaiyeci Kart

SICiL NO

ADI SOYADI

T.C KIMLIK NO
CALISMA ALANI
AMIR BIRIM
GOREVI

KAN GRUBU

FOTOGRAF

ON YUZ

KARTI VEREN MAKAM ONAY

Bu kart bagkalar1 tarafindan kullanilamaz.
Bu kart bagka amac i¢in kullanilamaz.
Soguk damgasi1 olmayan kartlar gecersizdir.

Bu kart1 buldugunuzda liitfen ................... no’lu telefona bilgi veriniz.

ARKA YUZ




T.C
ORDU BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Itfaiye Dairesi Baskanhgi

ITFAIYE HIZMETLERINE GONULLU KATILIM BiLGi KARTI

ADI VE SOYADI

BABA ADI

MEDENI HALI /CINSIYETI

DOGUM YERI VE TARIiHi

EV ADRESI

GECIRDiGi HASTALIKLAR

IS ADRESI

KAN GRUBU

MESLEGI

OGRENIM DURUMU

TELEFONU EV-i$-GSM

E-MAIL ADRESI

YABANCI DiL BiLGiSi

ACIL DURUMDA
ULASILABILECEK TEL

ONAY




EK-4

ITFAIYE HIZMETLERINE GONULLU KATILIM EGIiTiM PROGRAMI

SIRA EGITIMIN ADI SU/RE EGITIM VEREN BiRiM
SAAT

1 |MEVZUAT BILGiSi ) 1TFA1YE(%C}}311TT%\/IM1;/IERKEZI
2 |YANMA, YANGIN-LPG, DOGALGAZ 2 1TFA1YE(%%11TT %\AMl;’IERKEZi
3 | TEHLIKELi MADDELERI TANIMA 2 1TFA1YE(1(5)%11TT %\AMl;’IERKEZi
4 |ILKYARDIM EGITiMi 3 1TFAIYE(EO?311TT%\/IM1;/IERKE21
5 |YANGIN YERINDEKI TEHLIKELER 2 1TFAIYE(EO%11TT %\/IMl;/IERKEZi
6 |HABERLESME ) 1TFAIYE(%(E11TT%\/IM1;/IERKEZI
7 |KURTARMA EKiPMANLARI 2 1TFAIYE(%?311TT 1113\4M1;4ERKE21
8 |ORMAN YANGINLARI 2 1TFA1YE(EOC§1TT%\/IM1;/IERKEZI
9 |KURTARMA BECERILERI] 5 1TFAIYE(EO?311TT%\/IM1;/IERKE21
10 TRAFIK KAZALARI VE BINA 3 ITFAIYE EGITIM MERKEZ]

COKMELERINE MUDAHALE ESASLARI _____ (OBITEM) |
11 |SONDURME MADDELERI VE 3 ITFAIYE EGITIM MERKEZI

KULLANIM TEKNIKLERI{  (OBITEM) |
12 |ITFAIYE ARAC BiLGiSi 4 ITFAIYE(%%IITT?M?ERKEZI
13 | BACA BILGiSi ) ITFAIYE(](E)C];IiTTIIIE\/IMI;/IERKEZI
14 |SONDURME EKIPMANLARI 4 ITFAIYE(%%ETT%\/IMl;/IERKEH
15 | EKiP CALISMASI g 1TFAIYE(1(3)(]“}3IITT1]£:\4M1;/IERKE21
16 |GENEL TATBIKAT 5 1TFAIYE(1(3)%1ITT1]£:\/IM1;/IERKE21
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