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Belediyemiz ana hizmet binalarinin tamaminda ve diger yerleskelerimizin bir kisminda PDKS (Personel
Devam Kontrol Sistemi) hizmete girmistir. PDKS (Personel Devam Kontrol Sistemi ) kurulan hizmet binalar1 ve
yerleskelerde 657 sayili Devlet Memurlart Kanununa tabi gdorev yapan Memurlar, 5393 sayili Belediye
Kanununun 49. maddesine istinaden gérev yapan sdzlesmeli personel, 4857 sayili Is Kanuna tabi ¢alismakta
olan daimi ve gegici ig¢iler ile 4734 sayili Kanuna tabi hizmet alim1 suretiyle ¢alisan tiim personel 01.10.2015
tarihinden itibaren kendilerine verilen personel kartlar: ile PDKS sistemini kullanacaklardir.

PDKS (Personel Devam Kontrol Sisteminin) kullaniminda dikkat edilmesi gereken hususlar;

a) Tiim personel PDKS sistemini kullanacaktir,

b) Personelin devam kontrolii PDKS sistemi iizerinden yapilacak olup sistemi kullanmayanlar o giin ise
gelmemis sayilacak, hizmet binalar1 ve yerleskelere giris ¢ikislarda sistem muhakkak kullanilacaktir.
Kullanmayanlar hakkinda yasal islem yapilacaktir.

¢) Sistemin yiiriitiilmesinde idari isler Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanliginca teknik isler ise
Bilgi Islem Dairesi Baskanliginca yiiriitiilecektir.

¢) Sistemin kullanimi1 esnasindaki kontroller Zabita Dairesi Bagkanligi Giivenlik personeli tarafindan
yapilacaktir.

d) Personel kimlik kartinin kullanilmayacak derecede zarar gérmesi, kaybolmasi vb. durumlarda Belediyemiz
gelir tarifesinde belirlenecek personel kimlik bedeli yatirildiktan sonra Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi
Bagkanligina bagvurularak yeni kimlik kartinin alinmasi saglanacaktir.

e) Sistemin kullanilmas: esnasinda yapilacak tiim usulsiizliikler (kimlik kartin1 baskasina verip okutmak
vb.) ile ilgili yasal islem yapilacaktir.

f) Kimlik kartin1 unuttugu gerekgesi ile kartli gecis sistemini kullanmayan personelin giivenlik personeli
tarafindan imza karsil1g1 gecisi saglanacaktir. Kimlik kartsiz gecis yapan personel listesi gerekgeleri ile birlikte
giivenlik personeli tarafindan Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Bagskanligina gonderilecektir. Kimlik kartin1
unutmayi aligkanlik haline getirenler ile ilgili yasal islem yapilacaktir.

g) PDKS nin takibinde birinci derecede sorumluluk personelin gérev yaptig birim amirlerinde, genel takip
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanliginda olacaktir. PDKS olmayan yerlerde imza karsilig1 giris ve
cikislarin takip edilmesine devam edilecektir.

h) Bu genelgede belirtilen hususlar personelin T.C. No, ad1, soyadi, statiisii ve gorevi liste halinde yazilarak
imza karsilig1 tiim personele teblig edilerek tebelliig belgeleri Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanligina
gonderilecektir.

Tiim personelin genelgede belirtilen hususlara titizlikle riayet etmesini rica ederim.
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