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Amac ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu yonerge; Ordu Biiyiiksehir Belediye Bagkanlig1 Performans Programinin hazirlanmasi, ilgili
idarelere gonderilmesi, kamuoyuna agiklanmasi ve bunlara iligkin siireler ile diger usul ve esaslarinin belirlenmesi
amaciyla hazirlanmistir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu yonerge;

a) 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununun 9 uncu maddesi,

b) 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanununun 18/b maddesi,

¢) 5393 sayili Belediye Kanununun 41 inci maddesi,

¢) Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlar ile Faaliyet Raporlarina Iligkin Usul
ve Esaslar Hakkinda Y 6netmelik,

d) Performans Programi1 Hazirlama Rehberi hiikkiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmlar

MADDE 3- (1) Bu yonergede gegen;

a) Baskanlik: Strateji ve Biitce Bagkanligini,

b) Bakanhk: Cevre, Schircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligin,

c) Belediye: Ordu Biiyiiksehir Belediyesini,

¢) Ust Yonetici: Ordu Biiyiiksehir Belediye Baskanin,

d) Meclis: Ordu Biiyiiksehir Belediyesi Meclisini,

¢) Kanun: 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununu, 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanununu, 5393
sayil1 Belediye Kanununu,

f) Yonetmelik: Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarmna
Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmeligini,

g) Rehber: Performans Programi Hazirlama Rehberini,

§) Yonerge: Bu yonergeyi,

h) Strateji Gelistirme Kurulu: Ust Yéneticiyi, Genel Sekreteri, Genel Sekreter Yardimcilarmi, Mali Hizmetler
Dairesi Bagkanini ve Ust Yéneticinin uygun gérdiigii yonetici ve diger kisileri,

1) Strateji Birimi: Strateji, Biitce, Analiz ve Raporlama Sube Miidiirliigiinii,

i) Harcama Birimi: Organizasyon yapisinda yer alan meclis karari ile 6denek tahsis edilen ve harcama yetkilisi olan
daire bagkanliklar, miidiirliikler ve bunlara esdeger statiideki birimleri,

j) Harcama Yetkilisi: Biitceyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin yoneticisini,

k) Stratejik Plan: Belediyenin, kalkinma planlari, yillik programlar, ilgili mevzuat ve benimsedigi temel ilkeler
cergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonunu olusturmak, stratejik amaglar ve 6lgiilebilir hedefler saptamak,
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performansini dnceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6l¢mek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini
yapmak amaciyla katilimci yontemlerle hazirlanan planini,
1) Performans Programi: Program dénemine iliskin dncelikli stratejik amag ve hedeflerini, performans hedeflerini, bu
hedeflere ulagmak i¢in yiiriitecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacin ve performans gostergelerini iceren
programi,
m) Performans Hedefi: Belediyenin stratejik planinda yer alan amag ve hedeflerine ulagsmak i¢in program déneminde
gerceklestirmeyi amacladiklar performans seviyelerini gosteren ¢ikti-sonug odakli hedefleri,
n) Performans Gostergesi: Stratejik planda yer alan hedeflerin 6l¢iilebilirligini miktar, zaman, kalite ve maliyet olarak
ifade eden araclari,
IKiNCi BOLUM

. . Performans Programlarinin Hazirlanmasi,

Ilgili Idarelere Gonderilmesi, Kamuoyuna Aciklanmasi, Izlenmesi ve Degerlendirilmesi
Performans programlariin hazirlanmasi
MADDE 4- (1) Performans programi; yonetmelik, rehber ve Bakanlik¢a performans esash biitgelemeye iliskin
yapilacak diger diizenlemelere uygun olarak Belediyenin program donemine iliskin performans hedef ve géstergelerini,
performans hedeflerine ulagsmak igin yiiriitiilecek faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, idareye iliskin mali ve mali
olmayan diger bilgileri icerecek sekilde Mali Hizmetler biriminin koordinasyonunda harcama yetkililerinin katilimiyla {ist
yonetici tarafindan idare diizeyinde hazirlanir.
(2) Performans programi; ¢ikt1 ve sonug odakli bir anlayisla, dogru ve giivenilir bilgiye dayali, mali saydamligi ve hesap
verilebilirligi saglayacak sekilde her yil hazirlanir.
(3) Performans programi hazirliklarinda; kalkinma plani, hiikiimet programi, orta vadeli program, yillik program ve
stratejik plan esas alinir.
(4) Birim performans programi; harcama yetkilileri tarafindan hazirlanir. Harcama biriminin performans hedef ve
gostergelerini, performans hedeflerine ulagsmak i¢in yiiriitiilecek faaliyet-projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, harcama
birimine iliskin bilgileri icerir. Harcama yetkilileri birim performans programlarinin, yonetmelik, yonerge ve rehberde
belirlenen esas ve usullere uygun olarak hazirlanmasindan iist yoneticiye kars1 sorumludur.
(5) Idare Performans programi hazirlama siireci; Mayis ay1 sonuna kadar iist yonetici oluru ile harcama birimlerine
yazili olarak duyurulmasi ile baslar. Harcama birimlerince birim performans programlart hazirlanarak Strateji Birimine
gonderilir. Strateji Biriminde konsolide edilmesinin ardindan {ist yoneticinin degerlendirmelerine bagh olarak ele alinmak
iizere ilgili birime geri gdnderilmesi ya da dogrudan Agustos ayinda Enclimene iletilmesi, gerekli diizeltmeler yapildiktan
sonra ya da dogrudan Kasim ayinda Meclise gonderilmesi siireglerini kapsar.
Idare performans programlarinin ilgili idarelere gonderilmesi ve kamuoyuna aciklanmasi
MADDE 5- (1) Performans programi; Meclis tarafindan kabul edilmesinin ardindan Ocak ay1 sonuna kadar
kamuoyuna agiklanir ve Belediye internet sayfasinda duyurulur. Program en ge¢ Subat ay1 sonuna kadar Bagkanliga ve
Bakanliga iist yaz1 ekinde elektronik ortamda (CD, tagmabilir belek vb.) gonderilir.
Performans programlarinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
MADDE 6- (1) Kamu idarelerinin performans programlarimin izlenmesinde ve degerlendirilmesinde asagidaki genel
ilkelere uyulur:
a) Izleme ve degerlendirme, {ist yonetici ve paydaslara bilgi saglamak ile kamu hizmet sunumunu iyilestirmek amaciyla
periyodik olarak gerceklestirilir.
b) izleme ve degerlendirme siirecinde temel sorumluluk iist ydneticidedir.
c¢) Hedeflerin ve ilgili performans gostergeleri ile risklerin takibi, ilgili hedeften sorumlu birimin harcama yetkilisinin;
harcama birimlerinden hedeflere iligkin alinan gergeklesme degerlerinin toplulagtiriimasi ve tist yoneticiye sunulmasi ise
strateji biriminin sorumlulugundadar.
¢) Hedeflerin ve ilgili performans gostergeleri ile risklerin takibinin, ilgili hedeften sorumlu birimin harcama yetkilisine
verilmesi, igbirligi yapilacak diger birimlerin sorumluluk diizeyini azaltmaz.
d) Izleme ve degerlendirme; hedef ve gostergelere iliskin sistematik olarak veri ve bilgi toplanmasina, analiz edilmesine,
sonuglarin raporlanmasina ve iyilestirmeye yonelik tedbirlerin alinmasina dayanur.
e) Izleme ve degerlendirme siireci kilavuz ve rehberler ile Bagkanlik¢a yayimlanan diger diizenlemelere uygun olarak

ylrtitiiliir.
f) Izleme ve degerlendirme sonuglarina faaliyet raporlarinda yer verilir.
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UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 7- (1) is bu ydnergede yer almayan hususlarda yiiriirliikteki ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanr.
MADDE 8- (1) Bu yonerge hiikiimleri, iist yonetici tarafindan onaylandig: tarihte yiiriirliige girer ve belediyenin
(www.ordu.bel.tr) internet sitesinde yaymmlanr.
MADDE 9- (1) Bu yonerge hiikiimlerini tist yonetici yliriitlir.

Abdulkadir HATIPOGLU
Genel Sekreter

Dagitim:

Teftis Kurulu Bagkanhigina

I¢ Denetim Birimine

Birinci Hukuk Miisavirligine

Ozel Kalem Miidiirliigiine

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Bagkanligma
Basin Yaymn ve Halkla Iliskiler Dairesi Bagkanligma
Kiiltiir, Turizm ve Sanat Dairesi Baskanligma

Sosyal Hizmetler ve Muhtarlik Isleri Dairesi Baskanhgmna
Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Bagkanligina
Kaynak Gelistirme ve Istirakler Dairesi Baskanligma
Proje ve Insaat Dairesi Baskanligima

Fen Isleri Dairesi Bagkanligina

Afet Isleri Dairesi Baskanhgna

Imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligmna

Tarim ve Hayvancilik Hizmetleri Dairesi Bagkanhgma
Ulagim Dairesi Bagkanligina

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligina
Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi Baskanhgmna
Bilgi Islem Dairesi Baskanlhigma

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanliga

Itfaiye Dairesi Bagkanligina

Parklar ve Yesil Alanlar Dairesi Bagkanligna

Zabita Dairesi Bagkanligina
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